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Vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) 

Aloita ennakkoarviointi jos: 
 

 aluehallitus oma-aloitteisesti tekee selvityksen tai suunnitelman 
 tarpeen mukaan, kun vastataan lausuntoihin, esityksiin tai kirjeisiin 
 valmisteltavalla asialla on merkittäviä vaikutuksia tietylle ihmisryhmälle tai alueelle  
 valmisteltavalla asialla on merkitystä organisaation toimintaan ja talouteen 

      
Ei arviointia: yksilöasioiden jaosto, oikaisuvaatimukset, viranhaltijoiden nimeämiset ja tiedoksi merkittävät asiat 
 

 

Asia: Turvakotitoiminta 
 

Toimielin: Aluehallitus Kokous 14.4.2025 §       (Aikaisemmat käsittelyt:      .     .20     ,      .     .20     ) 
 

Valmistelija(t): Anna-Liisa Kainulainen, Tiina Kiiltomäki, Jarkko Hanhela ja Anu Kuparinen 
 

Esittelijä:       
 

  Vaihtoehto 0: Toiminta jatkuu 
nykyisellään: 

Vaihtoehto 1: Vaihtoehto 2: 

Esitys 
 
 

Turvakotitoiminta jatkuu Kainuun 
etäturvakotina (2 perhepaikkaa) 

Kainuun hyvinvointialue irtaantuu 
turvakotipalvelun tuottamisesta 

Kainuun hyvinvointialue 
hakeutuu järjestämään itsenäistä 
turvakotipalvelua (7 paikkaa) 
 

Vaikutus asiakkaisiin ja 
asukkaisiin (eri 
väestöryhmät 
huomioiden) 
 
Strategian osa-alue: 
Teemme yhdessä 
ihmiseltä ihmiselle 
 

+ Asiakas saa toistaiseksi palvelua 
entiseen malliin. 
- Palvelu päättyy jos ja kun 
sosiaalipäivystys siirtyy 
+ asiakas voi käyttää muita 
turvakoteja palvelun päättyessä 
(lähimmät Oulu, Raahe, Kuopio 
Rovaniemi) 

+ Hyvinvointialue ei järjestä 
turvakotipalvelua, THL hakee uuden 
palvelun tuottajan alueelle.  
- Palvelun saamiseen tulee katkos 
+ asiakas voi käyttää muita 
turvakoteja palvelun päättyessä 
(lähimmät Oulu, Raahe, Kuopio, 
Rovaniemi)  

- Hyvinvointialue tuottaa palvelua 
alueen palvelutarpeeseen 
nähden turhan suurena  
- Palvelun saamiseen tulee 
katkos 
+ asiakas saa palvelua 
+ asiakas voi käyttää muita 
turvakoteja palvelun päättyessä 
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 (lähimmät Oulu, Raahe, Kuopio, 
Rovaniemi)  
 

Vaikutus henkilöstöön 
ja uudistumiseen 
 
Strategian osa-alueet: 
Johdamme osaamista, 
työkykyä ja hyvinvointia 
 
Uudistamme rohkeasti 
 

+  henkilöstö jatkaa toistaiseksi 
nykyisissä tehtävissä ja muutosten 
myötä sijoittuu uusiin tehtäviin 
+ Kainuun hyvinvointialueelle 
työllistyy 
 

+THL vastaa palvelun järjestämisestä 
ja tuottamisesta sekä sisällöllisistä 
kysymyksistä 

-Edellyttää lisärekrytointeja 
tilanteessa, jossa henkilöstön 
saatavuus on heikko 
+ itsenäinen turvakoti ja 
henkilökunta 
 

Vaikutus johtamiseen 
ja palvelujen 
järjestämiseen  
(johtamisjärjestelmät ja 
tuotantotavat) 
 
Strategian osa-alueet: 
Teemme yhdessä 
ihmiseltä ihmiselle 
 
Johdamme osaamista, 
työkykyä ja hyvinvointia 
 

+/-Palvelua tuotetaan toistaiseksi 
kunnes rakenteellisia muutoksia 
toteutetaan 
- epävarmuus palvelun 
tuottamisessa  

+THL vastaa palvelun järjestämisestä 
ja tuottamisesta 
+ selkeä linjavalinta, THL järjestää 
palvelun omassa aikataulussaan 

- Edellyttää sopivan tilan 
löytämistä. Kajaanissa haastetta 
löytää toimintaan sopivia tiloja 
 

Vaikutus talouteen 
(lyhyellä ja pitkällä 
aikavälillä) 
 
Strategian osa-alue: 
Toimimme kestävän 
tehokkaasti 
 

+Palvelu jatkuu toistaiseksi ja THL 
tukee taloudellisesti palvelun 
tuottamista. 

+THL järjestää palvelun ja vastaa 
kustannuksista 

- Edellyttäisi itsenäisen  
ympärivuorokautisen palvelun 
henkilöstöresurssointia 
-THL korvaa toiminnasta 
aiheutuvia kuluja, mutta palvelu 
sitoo resursseja 
- ei ole taloudellisesti järkevää 
suunnitella ja ylläpitää 
ylimitoitettua palvelua 
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Vaikutus terveys- ja 
hyvinvointierojen 
kaventamiseen 
 
Strategian osa-alue:  
Teemme yhdessä 
ihmiseltä ihmiselle 
 

+ Palvelu jatkuu määrätyn ajan 
entisellä mallilla. 
+ Asiakas saa palvelun Kainuussa 
tai voi hakeutua muihin 
turvakoteihin 

THL vastaa palvelun tuottamisesta 
valtakunnallisesti ja pyrkii edistämään 
alueellista tasa-arvoa. 

- palvelua tuotettaisiin Kainuussa 
kustannustehottomaan hintaan 
 

Kehittämishankkeiden 
vaikutukset 
(organisaation omat, 
alueelliset ja 
kansalliset) 
 
Strategian osa-alue: 
Uudistamme rohkeasti 
 

Hyvinvointialueen 
organisaatiouudistuksen 
valmistelussa sosiaalipäivystys 
siirtyy tesan toimialueelle.  

THL on vastuussa turvakotipalvelun 
tuottamisesta ja kehittämisestä 

THL arvioi ja järjestää 
turvakotipalvelua 
valtakunnallisesti käytettävissä 
olevien taloudellisten resurssien 
puitteissa. 

 
- Toteuta arviointi organisaation strategian kautta  
- Konsultoi tarvittaessa eri toimialueiden vastuuhenkilöitä ja asiantuntijoita 
- Kuvaa vaihtoehdot ja täytä taulukko horisontaalisesti eri vaihtoehdoista (kukin asia arvioidaan kaikissa vaihtoehdoissa) 
- Arvioi positiiviset vaikutukset (+) ja negatiiviset vaikutukset (-) tai sekä että -/+, +/-. 
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Ennakkoarvioinnin (EVA) kuusi vaihetta 
 

 
 

Lisätietoa: Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi - THL 
 

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/paatosten-vaikutusten-ennakkoarviointi

